
 

Procès-verbal de la réunion du Conseil d'école 
École Rose des Vents 
Date : Jeudi 8 octobre 2026 
Lieu : Local 104 
Heure d'ouverture : 18 h 20 
Heure de levée : 20 h 04 
Présences : Brigitte Dubé, Gisèle Rouleau, Valérie Chevrier, Natasha Mentore, Medjda 
Benyoub, Samantha Sabourin, Chantal Martin, Brigitte Clermont, Mariève Comtois, Tyanna 
Hunt. 

1. Mot de bienvenue de la direction et de la présidence sortante 

La direction et la présidence sortante souhaitent la bienvenue aux personnes présentes et 
ouvrent la séance. 

2. Déclaration de conflits d’intérêts 

Aucun conflit d’intérêts n’a été déclaré. 

3. Adoption de l’ordre du jour 

Il est proposé par Brigitte et appuyé par Gisèle d’adopter l’ordre du jour tel que présenté. 
Décision : Adopté à l'unanimité. 

4. Adoption du procès-verbal de la dernière réunion 

L’adoption du procès-verbal de la réunion précédente est reportée à la prochaine rencontre. 

5. Rapport de la présidente 2025-2026 

Le rapport de la présidente pour l'année 2025-2026 a été révisé. Il sera partagé par courriel à 
l'ensemble des membres à la lumière des ajustements apportés. 

6. Élections et postes à combler 

Les nominations et élections pour les différents postes du Conseil d'école se sont déroulées 
comme suit : 

●​ Présidence : 
○​ Gisèle nomine Brigitte. Appuyé par Natasha. 
○​ Résultat : Brigitte Dubé est élue à l'unanimité. 

●​ Vice-présidence : 
○​ Samantha nomine Valérie. Appuyé par Brigitte. 
○​ Résultat : Valérie Chevrier est élue à l'unanimité. 

●​ Secrétariat : 
○​ Valérie nomine Samantha. Appuyé par Natasha. 



 

○​ Résultat : Samantha Sabourin est élue à l'unanimité. 
●​ Trésorerie : 

○​ Valérie nomine Gisèle. Appuyé par Samantha. 
○​ Résultat : Gisèle Rouleau est élue à l'unanimité. 

●​ Parent partenaire en éducation : 
○​ Valérie nomine Brigitte. Appuyé par Samantha. 
○​ Résultat : Brigitte Dubé est élue à l'unanimité. 

●​ Représentant(e) de la communauté : 
○​ Il est convenu d'approcher une personne ressource du Centre éducatif Soleil des 

Petits ou du Club Boys and Girls. 

7. Rôles et responsabilités 

Les rôles et responsabilités des membres du Conseil d'école ont été présentés et passés en 
revue. 

8. Choix des dates pour les réunions 

Les réunions du Conseil d'école auront lieu tous les deux mois. La formule retenue intègre les 
discussions des sous-comités : 

●​ 18 h 30 - 19 h 00 : Réunion des sous-comités et discussions de travail. 
●​ 19 h 00 - 20 h 00 : Réunion formelle du Conseil d'école. 

Calendrier des rencontres retenu : 
●​ 9 décembre 2026 
●​ 27 janvier 2027 
●​ 24 février 2027 
●​ 14 avril 2027 
●​ 12 mai 2027 

9. Profil de direction 

Il est proposé par Valérie et appuyé par Samantha d'adopter le profil de direction tel que 
soumis. 
Décision : Adopté à l'unanimité. 

10. Affaires découlant du procès-verbal de la dernière réunion 

Projet de construction de bancs pour la cour d’école 

Objectif : Réalisation d'ici le printemps. 
Échéancier et déroulement du projet : 

●​ Octobre à mars : Vérification de la stabilité du bois et sablage  
●​ Février : Activités entourant la Journée du chandail rose et discussions sur l'amitié 

(animées par la TES et des bénévoles). Concours d'inspiration de dessins réalisés par les 
élèves. 

●​ Mars à mai : Sélection des dessins, peinture et décoration par les élèves du cours d'arts 
de l'école L'Héritage, suivis du vernissage. 



 

●​ Mi-mai : Dévoilement officiel et installation des bancs dans la cour. 

11. Affaires nouvelles 

Levées de fonds pour l'année 2026-2027 

●​ Mise en place de la levée de fonds avec La Binerie. Une brève discussion de suivi aura 
lieu avant la prochaine rencontre. 

●​ Poursuite du programme FundScrip. 

12. Levée de l’assemblée 

Il est proposé par Valérie et appuyé par Samantha de lever la séance à 20 h 04. 
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